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Contrato de Trabajo

1. Prestacion de
Servicios

Contrato de

Trabajo Individual 2. Remuneracion

Contrato de

Trabajo 3. Subordinacion

Contrato de Convenio
Trabajo Colectivo Colectivo




Rasgos de laboralidad




Subordinacion




Periodo de prueba

‘ Periodo de prueba (3 meses)

‘ Periodo de prueba (6 meses — trabajador calificado o confianza)

‘ Periodo de prueba (1 afio — personal de direccion)



Contrato de trabajo sujetos a modalidad

Contrato de naturaleza temporal Contratos de naturaleza Contratos de obra o servicio
accidental

Contrato por 1nicio o Contrato ocasional Contrato especifico
lanzamiento de una nueva
actividad

Contrato por necesidades del Contrato de suplencia Contrato intermitente
mercado

Contrato por reconversion Contrato de emergencia Contrato de temporada
empresarial




Contrato administrativo de servicios (CAS)

‘ Mérito y capacidad

‘ Igualdad de oportunidades

‘ Profesionalismo de la administracion publica




Definicion del CAS

»




Requisitos

»




Duracion




Contenido del CAS




Necesidad transitoria




Nombramiento - Ingreso




Grupos ocupacionales




Ley 24041




Contratacion temporal o accidental




