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CONTRATO DE TRABAJO
Conste por el presente documento el Contrato de Trabajo que celebran
de una parte , con RUC y domicilio en
, debidamente representada por el sefior
con DNI , @ quien en adelante se le denominaréd EL EMPLEADOR; y de la otra
parte con  DNI ,  domiciliado  en

a quien en adelante se le denominara EL TRABAJADOR; en los

términos y condiciones siguientes:

PRIMERO. EL EMPLEADOR tiene por objeto social , siendo la

causa objetiva de la contratacion

SEGUNDO. EL EMPLEADOR contrata los servicios de EL TRABAJADOR quien desempefiara el

cargo de , siendo sus funciones las siguientes:

TERCERO. El plazo de duracion del presente contrato es de , 'y rige desde el
hasta el , ELEMPLEADOR no estéa obligado a dar aviso adicional

referente al término del contrato, operando su extincién en la fecha de su vencimiento.

CUARTO. EL TRABAJADOR estaré sujeto a un periodo de prueba de meses

QUINTO. EL TRABAJADOR cumplira el horario de trabajo de lunes a de horas a

__horas, con un horario de refrigerio de 45 minutos.

SEXTO. EL TRABAJADOR debera cumplir con las normas propias del centro de trabajo, asi como
las contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo y las que se impartan por necesidades del
servicio en ejercicio de las facultades de administracion de la empresa.

SETIMO. EL EMPLEADOR abonara al TRABAJADOR la cantidad de S/ como
remuneracion mensual, de la cual se deducira las aportaciones y descuentos por tributos

establecidos en la ley.

Como muestra de conformidad con todas las clausulas del presente contrato firman las partes, por

triplicado a los ___ dias del mes de del afio :

EMPLEADOR TRABAJADOR



