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Contratación laboral

Trabajador
Contrato de Trabajo 

Individual
Empleador o grupo de 

empleadores

Organización sindical (sindicato, 
federación o confederación) o 

representación de trabajadores

Contrato de Trabajo 
Colectivo

Empleador o grupo de 
empleadores o asociación de 

empleadores
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Qué es el contrato de trabajo

El contrato de trabajo es el acto jurídico
bilateral donde el trabajador que presta
sus servicios subordinados al empleador
quien se obliga al pago de una retribución
como contraprestación por el servicio.
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Tipología del contrato de trabajo

Contrato de Trabajo

Contrato de Trabajo 
Colectivo

Contrato de Trabajo 
Individual

Contrato de Trabajo 
escrito

Contrato de Trabajo a 
plazo indeterminado

Contrato de trabajo a 
plazo fijo o sujeto a 

modalidad

Contrato de Trabajo 
verbal

Contrato de Trabajo a 
plazo indeterminado
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Elementos del contrato de trabajo

Elementos del 
contrato de trabajo

Prestación de 
servicios

Remuneración

Subordinación
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Contenido del contrato de trabajo

a. Identificación del empleador, 
si es persona natural o si es 

persona jurídica.

b. Identificación del trabajador, 
nombres y apellidos, 

documento oficial de identidad, 
dirección domiciliaria.

c. Denominación del puesto de 
trabajo o cargo, con la 

descripción de los servicios que 
se prestarán, los cuales deben 
estar debidamente precisados.

d. Fecha de inicio de la relación 
laboral.

e. Indicación expresa si el 
contrato de trabajo es a plazo 
indeterminado, a plazo fijo o 

sujeto a modalidad.

f. Indicación del tiempo de 
duración, cuando se trate de 

contrato de trabajo a plazo fijo 
o sujeto a modalidad.

g. La duración de la jornada de 
trabajo y la fijación del horario 

de trabajo.

h. La remuneración a pagarse, 
de ser el caso, la manera de 
cálculo, su forma y lugar de 

pago, asimismo, se indicarán los 
demás beneficios que se 

percibirán.

i. Lugar donde se prestarán los 
servicios.

j. Lugar de la celebración del 
contrato de trabajo.

k. Otras cláusulas lícitas que 
acuerden las partes.

4/03/2025 Docente José María Pacori Cari 6



Modelo de Contrato de Trabajo

• CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO INDETERMINADO

• Conste por el presente documento el contrato de trabajo a plazo indeterminado que celebran de una parte […nombres,
denominación o razón social del empleador…], con RUC […], con domicilio en […], debidamente representado por […],
con DNI […], a quien en adelante se le denominará EL EMPLEADOR; y de la otra parte […nombres y apellidos del
trabajador…], con DNI […], con domicilio en […], a quien en adelante se le denominará EL TRABAJADOR; en los términos y
condiciones siguientes:

• PRIMERO. EL EMPLEADOR contrata a plazo indeterminado al TRABAJADOR en el cargo de […], debiendo cumplir las
siguientes funciones: […]

• SEGUNDO. La relación laboral derivada del presente contrato se inicia el […], siendo su duración a plazo indeterminado,
salvo causas justas de despido relacionadas con la conducta o capacidad del trabajador, previo procedimiento laboral de
despido.

• TERCERO. EL EMPLEADOR abonará al TRABAJADOR la cantidad de S/. […] como remuneración mensual, de la cual se
deducirán las aportaciones y descuentos de ley, sin perjuicio de los derechos económicos laborales que establezca la ley.

• CUARTO. EL TRABAJADOR prestará servicios en […indicar el lugar de prestación de servicios…], cumpliendo una jornada
de trabajo de […lunes a viernes…], en el horario de trabajo que inicia […] y termina […], con un horario de refrigerio de
[…].

• Conforme con las cláusulas anteriores, firman las partes en conformidad, en tres (3) ejemplares, en la ciudad de […], a los
[…] días, del mes de […], del año […]

• Firma del Empleador        Firma del trabajador
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• Muchas gracias

• Estudio de Abogados

• Corporación Hiram Servicios Legales

• Docente José María Pacori Cari

• corporacionhiramsl@gmail.com

• WhatsApp 959666272
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